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Блок 1 Дисциплины 219 8 212 3 798 1 592 2 014 192 3 406 756

Обязательная часть 145 5 220 2 570 1 172 1 206 192 2 074

Математика 14 504 256 124 132 176

916 1  Линейная алгебра и аналитическая геометрия 2 4 144 68 34 34 40 36
916 2  Математический анализ 2 1 8 288 154 68 86 98 36
805 3  Теория оптимизации и численные методы 4 2 72 34 22 12 38

Статистика 5 180 84 38 26 20 96

502 4  Теория статистики 4 2 72 34 16 18 38
502 5  Социально-экономическая статистика 5 3 108 50 22 8 20 58

Учет и анализ 6 216 100 40 40 20 116

502 6  Финансовый учет 4 4 3 108 50 22 8 20 58
502 7  Финансовый анализ 6 6 3 108 50 18 32 58
512 8 Основы управления персоналом 3 3 108 36 16 20 36 36
512 9 Основы организационной культуры и делового общения 5 2 72 36 16 20 36
920 10 Социология 3 2 72 34 18 16 38
917 11 Философия 2 2 72 32 24 8 40
918 12 История России 1,2 4 144 112 64 48 32
И-13 13 Иностранный язык 1,2,3,4 9 324 210 210 114
515 14 Правоведение 2 2 72 34 18 16 38
507 15 Экономическая теория 1,2 2 5 180 92 44 48 88
920 16 Основы психологии 4 2 72 34 18 16 38
512 17 Тайм-менеджмент 2 2 72 34 18 16 38
704 18 Основы искусственного интеллекта 5 2 72 34 18 16 38
804 19 Теория вероятностей и математическая статистика 3 3 108 42 22 20 30 36
915 20 Общая физика 1 3 108 54 26 16 12 18 36
315 21 Информационные технологии 1 3 108 34 18 16 38 36

101 22
Введение в авиационную и ракетно-космическую 
технику

1 2 72 34 18 16 38

614 23 Безопасность жизнедеятельности 3 2 72 42 26 16 30
614 24 Спецглавы безопасности жизнедеятельности 3 2 72 42 16 26 30
501 25 Основы менеджмента 1 3 108 52 32 20 20 36
501 26 Теория организации 2 2 72 34 18 16 38
505 27 Основы логистики 3 2 72 34 18 16 38
505 28 Финансовый менеджмент 6 2 72 34 14 20 38
501 29 Ресурсосберегающие технологии 1 2 72 34 18 16 38
502 30 Экономика отрасли 2 2 72 34 18 16 38
512 31 Бизнес-планирование 6 3 108 40 20 20 32 36
515 32 Организация добровольческой деятельности 1 1 36 22 10 12 14

101 33
Конструирование и технологии высокотехнологичной 
промышленности

3 2 72 36 20 16 36

101 34
Производство и эксплуатация высокотехнологичной 
продукции

4 3 108 50 30 20 22 36

512 35 Введение в профессию 1 2 72 34 18 16 38
512 36 Организационное поведение 3 2 72 34 16 18 38

512 37
Документационное обеспечение управления 
персоналом

5 3 108 36 16 20 36 36

512 38 Трудовое право 7 4 144 54 26 28 54 36
512 39 Стратегический кадровый менеджмент 7 3 108 54 26 28 54
512 40 Экономика и социология труда 6 3 108 36 16 20 36 36
512 41 Информационные технологии в управлении персоналом 7 3 108 54 26 28 54
917 42 Основы российской государственности 1 2 72 54 18 36 18
614 43 Экология 1 2 72 50 30 20 22
512 44 Конфликтология 6 3 108 34 16 18 38 36
919 45 Физическая культура 1,2,3,4,5,6 2 72 72 26 46
505 46 Управление проектами 5 3 108 50 24 26 58
512 47 Управление человеческими ресурсами 4 3 108 50 22 28 22 36
502 48 Экономика предприятия 2 2 4 144 64 32 32 44 36
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505 49 Финансы 3 3 108 50 30 20 58
501 50 Маркетинг 3 3 4 144 64 32 32 44 36
507 51 Экономическое прогнозирование 6 2 72 34 18 16 38

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
74 2 992 1 228 420 808 1 332

512 52
Оценка социально-экономической эффективности 
решений в области управления персоналом

8 8 5 180 38 18 20 106 36

512 53 Лидерство и формирование команды 8 2 72 38 18 20 34
512 54 Имидж и репутация работодателя 4 2 72 34 16 18 38
512 55 Интернет-маркетинг в управлении персоналом 6 3 108 34 16 18 74
512 56 Мотивация и стимулирование трудовой деятельности 5 5 5 180 54 26 28 90 36
512 57 Основы безопасности труда 4 3 108 34 16 18 74
512 58 Оплата труда персонала 7 7 5 180 54 26 28 90 36
512 59 Инновационный менеджмент в управлении персоналом 7 3 108 54 26 28 54

512 60
Управление социальным развитием персонала 
предприятий аэрокосмической отрасли

7 3 108 44 20 24 64

512 61 Регламентация и нормирование труда 5 2 72 36 16 20 36
512 62 Кадровая безопасность 5 5 5 180 54 26 28 90 36
512 63 Психофизиология профессиональной деятельности 6 3 108 34 16 18 38 36

Элективные дисциплины 33 1 516 720 180 540 544 189
512 64.1   Аудит и контроллинг персонала 7 7 5 180 54 26 28 90 36
512 64.2    Кадровый аудит и контроллинг 7 7 5 180 54 26 28 90 36
512 65.1   Корпоративная социальная ответственность 8 2 72 38 18 20 34
512 65.2    Социальная ответственность бизнеса 8 2 72 38 18 20 34
512 66.1   Основы управленческого консультирования 8 3 108 38 18 20 70
512 66.2    Кадровый консалтинг 8 3 108 38 18 20 70
512 67.1   Развитие персонала 6 6 5 180 50 24 26 94 36
512 67.2    Управление знаниями 6 6 5 180 50 24 26 94 36
512 68.1   Оценка персонала 6 2 72 34 16 18 38
512 68.2    Аттестация персонала 6 2 72 34 16 18 38
919 69 Физическая культура (спортивные секции) 328 328 328
512 70.1   Риск-менеджмент 7 3 108 36 16 20 36 36
512 70.2    Управление рисками 7 3 108 36 16 20 36 36
512 71.1   Основы организации труда 4 4 3 108 34 14 20 38 36
512 71.2    Организация труда персонала 4 4 3 108 34 14 20 38 36
512 72.1   Привлечение, подбор и найм персонала 4 3 108 34 16 18 38 36
512 72.2    Рекрутмент 4 3 108 34 16 18 38 36
512 73.1   Рынок труда 5 3 108 36 14 22 36 36
512 73.2    Рынок труда и безработица 5 3 108 36 14 22 36 36
512 74.1   Маркетинг персонала 8 8 4 144 38 18 20 70 36
512 74.2    Маркетинг рынка труда 8 8 4 144 38 18 20 70 36

Блок 2 Практики 12 432 432

Обязательная часть 3 108 108

Учебная практика 3 108 30 30 78

512 Ознакомительная практика 4 3 108 30 30 78
Производственная практика

Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
9 324 324

Учебная практика

Производственная практика 9 324 90 90 234

512 Преддипломная практика 8 6 216 60 60 156
512 Технологическая (проектно-технологическая) 6 3 108 30 30 78

Блок 3 ГИА 9 324 25 25 299

512 Итоговая гос. аттестация 8 9 324 25 25 299

512
Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы, процедура защиты 
выпускной квалификационной работы

8 9 324 25 25 299

Итого 240 8 640

Итого с физкультурой, часов 8 968 3 943 1 592 2 014 192 145 4 017

Начальник УМО ОД Директор дирекции института Зав. кафедрой
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