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Блок 1 Дисциплины 71 2 556 946 286 612 48 1 394 162
Обязательная часть 34 1 224 468 142 278 48 684

И-14 1 Иностранный язык в профессиональной сфере 2,3 4 144 68 68 76
514 2 Психология и педагогика 1 2 72 28 12 16 44
517 3 Современная философия и методология науки 2 2 72 34 18 16 38
507 4 Управленческая экономика 1 3 108 28 8 20 44 36
515 5 Методы исследований в менеджменте 2 2 72 34 14 8 12 38
501 6 Современный стратегический анализ 3 2 72 36 12 24 36
505 7 Корпоративные финансы 4 3 108 50 14 36 22 36
515 8 Межкультурные коммуникации 2 2 72 34 18 16 38
516 9 Инновационные энергоэффективные технологии 2 2 72 36 12 24 36
515 10 Научный семинар по проблемам менеджмента 3,4 4 144 34 34 110
501 11 Организационный менеджмент 3,4 4 144 34 14 20 110
502 12 Методы антикризисного управления 3 2 72 36 12 24 36
319 13 Технологии искусственного интеллекта 4 2 72 16 8 8 56

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

37 1 332 478 144 334 710

515 14
Теории и механизмы современного государственного 
управления

1 3 108 28 10 18 44 36

515 15 Антикоррупционная политика 2 3 108 24 10 14 48 36

515 16
Управление государственными и муниципальными 
предприятиями

1 1 2 72 28 8 20 44

515 17
Институты гражданского общества в Российской 
Федерации

1 2 72 28 10 18 44

515 18
Информационное обеспечение государственного и 
муниципального управления

1 2 72 28 10 18 44

515 19 Правовое регулирование управленческой деятельности 1 2 72 28 10 18 44
515 20 Управление имуществом общественного сектора 3 3 108 36 10 26 36 36
515 21 Государственно-частное партнерство 4 4 3 108 34 8 26 74

Элективные дисциплины 17 612 244 68 176 332 27
515 22.1   GR в государственном управлении 4 4 2 72 24 6 18 48
515 22.2    WEB технологии 4 4 2 72 24 6 18 48
515 23.1   Технологии командной работы 4 2 72 34 10 24 38
515 23.2    Лидерство и управление конфликтами 4 2 72 34 10 24 38
515 24.1   Охрана труда (по отраслям) 4 2 72 34 10 24 38
515 24.2    Самоменеджмент 4 2 72 34 10 24 38

515 25.1
  Управленческий анализ и диагностика 
финансово-хозяйственной  деятельности  предприятия

2 2 2 72 24 6 18 48

515 25.2    Управленческий анализ 2 2 2 72 24 6 18 48
515 26.1   Кадровый аудит и контроллинг 2 2 72 34 10 24 38
515 26.2    Стратегический кадровый менеджмент 2 2 72 34 10 24 38
515 27.1   Управление в социальных и экономических системах 4 2 72 34 10 24 38

515 27.2
   Оценка эффективности проведения стратегических 
изменений

4 2 72 34 10 24 38

515 28.1   Оценка и налогообложение недвижимого имущества 3 3 3 108 26 6 20 46 36
515 28.2    Налоги и налогообложение в организации 3 3 3 108 26 6 20 46 36
515 29.1   Профессиональная этика 5 2 72 34 10 24 38
515 29.2    Этика делового общения 5 2 72 34 10 24 38

Блок 2 Практики 40 1 440 1 440
Обязательная часть 34 1 224 1 224
Учебная практика 13 468 130 130 338

515 Научно-исследовательская работа 1,2,3,4,5 13 468 130 130 338
Производственная практика 21 756 210 210 546

515 Научно-исследовательская практика 3,4 9 324 90 90 234
515 Педагогическая практика 2 6 216 60 60 156
515 Организационно- управленческая практика 1 6 216 60 60 156

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

6 216 216
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Учебная практика
Производственная практика 6 216 60 60 156

515 Преддипломная практика 5 6 216 60 60 156
Блок 3 ГИА 9 324 35 35 289
Итоговая гос. аттестация 5 9 324 35 35 289
Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы, процедура защиты 
выпускной квалификационной работы

5 9 324 35 35 289

Итого 120 4 320 1 381 286 612 48 435 2 723

Начальник УМО ОД Директор дирекции института Зав. кафедрой

Версия: AAAAAADdzhY Код: 000018836




